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ABSTRACT

In our research concerning the education of Danish pedagogues we found a common
understanding that professionalism and personal involvement are not mutually
exclusive, so we grapple with the relationship between them. We settle the problem
with a reminder of the nature of education and upbringing as a cultural project based on
values such as participation and emancipation: values that always have to be realized in
unique situations. We argue that professionalism and personal involvement go hand in
hand if they are embedded in communities of investigative practice, in which multiple
forms of knowledge are brought into play.

Keywords: professionalism, situated knowledge, educational values, communities of investigative
practice

Introduktion: En studerende moder sig selv

Lina, som er studerende pa peedagoguddannelsen, fortaeller i forbindelse med et grup-
peinterview om en situation, hun har laert meget af i sin uddannelse. Det var i den
forste praktik, hvor vejlederen fik hende til at filme sig selv — en oplevelse, som gjorde
fagligt og personligt indtryk. Hun fortzeller:
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"og jeg var da lorte ... paedagog og jeg, jeg lagde ikke maerke til mig selv og det
der med at laegge maerke til sig selv, og hvordan er jeg i situationerne [...] Det
tror jeg bare, det gjorde meget for mig i forhold til, hvor ligger mit fokus. Lig-
ger det pa: I skal sidde og lytte, nar vi laeser denne her bog” eller ligger fokus
pa, at det er ud fra deres perspektiv, at vi leeser den her bog. Og der @endrede
det rigtig meget for mig som padagog, det her filmen, at jeg sd pa mig selv,
og hvad det er for en padagog, jeg gerne vil vare [...] Og det var mit mal,
at "l skal vaere lyttende, fordi nu har vi stilletime.” Men det, der skete, det var,
at den ene fik en bog i hovedet, og den anden veltede, og en tredje graed, og ..
fordi de kunne jo ikke vaere stille. S3 ma man jo lave om pa praksis, sa var det
pludselig ikke malet mere, der var vigtigt, men processen, der var vigtig. Og sa
kunne jeg bare marke, hvordan jeg gerne ville vare, fordi jeg var sadan
en, jeg ikke ville vaere. Jeg kunne bare maerke, at det var faktisk ret ubehage-
ligt. Altsa jeg sad der og kom til at hive en i benet fordi, og jeg turde naermest
ikke filme mig selv, og jeg var ved at satte den pa pause mange gange, fordi
jeg teenkte, at jeg skal ikke se mig selv i sddan en situation. Men det gav mig
bare rigtig rigtig meget i forhold til, hvem jeg er, og hvem jeg egentlig
gerne vil vaere”

Signe [en medstuderende nikker engageret]: ”Jeg tror, du har fat i noget i, at der,
hvor man virkelig rykker, det er i sadan nogle situationer, hvor man taenker
shit, det her, det fungerer slet ikke. Jeg var der, hvor jeg ikke vil vaere, jeg
var den, jeg ikke vil vaere” (interview med studerende, vores fremhavninger)

Linas forteelling ovenfor handler pd én gang om fagudevelse og om hendes person.
Hun ser sig selv i en paedagogisk praktisk kontekst og konfronteres med, hvordan
hun forvalter sit paedagogiske ansvar. Og gennem mgdet med sine egne handlinger og
mader at vare pedagog, kommer hun til en ny forstaelse af, hvordan hun i grunden
onsker at udgve sin praksis.

Forteellingen stammer fra én af to undersggelser af paeedagoguddannelsen, hvor
vi bl.a. har interviewet paedagogstuderende, praktikvejledere, undervisere og ledere
af peedagoguddannelsen for at finde ud af, hvad der kan antages at have betydning
for, hvordan de studerende udvikler en professionsidentitet (Rothuizen et al., 2019;
Togsverd & Rothuizen, 2020). I de mange samtaler med uddannelsens aktgrer er det
en gennemgdende tematisering, at pedagoguddannelsen md handle om at stotte de
studerende i at finde ud af, hvordan de vil veere paedagoger.

Relationen mellem fag og person er et kendt, men ogsa omdiskuteret tema i peeda-
gogikken (Bayer, 2017). Spergsmalet “Hvordan vil du veere padagog?” kan forstas
som et sporgsmal, der laegger op til ren relativisme og subjektivisme. Altsa som et
spergsmal, som ikke har meget med profession og faglighed at gore, fordi det invi-
terer til, at professionsudgverens autoritet og begrundelser alene hentes i udgverens
person. Polarisering sker, ndr man opstiller to muligheder: Enten er subjektivitet den
vidensbaserede fagligheds modsztning, eller ogsa anses anonyme metoder som gift
for det relationelle padagogiske arbejde, som padagogen ngdvendigvis ma investere
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sig selv i. I denne artikel vil vi vise, at viden og subjektivitet ikke udelukker hinan-
den, men ogsa, at faget bliver uomgangeligt, nar det handler om at skulle at kvali-
ficere svaret pa spgrgsmadlet ”"Hvordan vil du veere paedagog?”. At vaere eller at blive
padagog forpligter pa en padagogisk faglighed, og svaret pa spergsmalet kan derfor
hverken besvares individuelt eller relativt, selvom det skal besvares personligt og situ-
ationelt. “Hvordan vil du vere paedagog?” og “Hvordan vil vi veere paedagoger?” ma
lpbende overvejes og undersgges intersubjektivt — i forpligtende faglige faellesskaber.

Relationen mellem viden og subjektivitet tematiseres i reglen med afseet i profes-
sionsteori og i kundskabsteori, og selvom vi undervejs ogsa traekker pa disse disci-
pliner (fx gennem en reception af Aristoteles, 1998; Gilje, 2017; Grimen, 2008; Polanyi,
1962 samt Schoén, 2001), gar vi her ikke ind i en diskussion af og med dem. Artiklens
ambition er at undersgge og udlaegge relationen mellem viden, praksis og subjektivitet
med afset i den andsvidenskabelige paeedagogik og handlingsvidenskabelige tradition
(Biesta, 2018; Rothuizen, 2019 samt Saeverot, 2017). Det betyder, at vi tager udgang-
spunkt i en forstaelse af paedagogik som en menneskelig praksis, der rummer egne
sporgsmal, begrundelser og svar. I artiklen redegpr vi for en underspgelse af relation-
erne mellem viden og subjektivitet med udgangspunkt i en forstdelse af peedagogikkens
egenart. Denne egenart udfoldes i artiklen som et projekt, der — gennem uddannelse,
opdragelse og dannelsespraksisser — sigter efter at realisere og balancere de kulturelle
verdier emancipation og participation. Vi forstar saledes paedagogik som et kulturelt
projekt, som opererer gennem handling, begrebsligggrelse, fagsprog og handlings-
videnskabelig forskning. Det er et udgangspunkt og et perspektiv, der i sig selv rummer
en stillingtagen i debatten om, hvilken slags videnskab paedagogik er, og om, hvilke
videnskab(er) der udforsker det paedagogiske domeene (Bellmann, 2017; Biesta, 2013,
2015a samt Oettingen, 2018). Det er ogsa en tilgang, som har til hensigt at genopdage
og videreudvikle en peedagogisk begrebsliggerelse af uddannelsesmaessige proces-
ser, handlinger og mal — og kritiske overvejelser og underspgelser heraf — herunder
en padagogisk begrebsliggorelse af de centrale, men ogsa komplekse relationer
mellem viden og faglighed, praksis og subjektivitet, som er denne artikels centrale
problematik.

Artiklen bestar som naevnt indledningsvist af to dele. Forst en systematisk behand-
ling af spprgsmalet om forholdet mellem fag (paedagogik) og person og dernaest en
undersggelse af forholdet mellem viden og udvikling af faglighed i relation til paeda-
gogisk professionsudgvelse. Artiklen afsluttes med en opfordring til, at vi mad inter-
essere os for og kvalificere det feellesskab, hvori paedagogisk faglighed undersgges,
bringes i spil og kultiveres.

Artiklen er forskningsbaseret — hvad vil det sige?

Vi har gennem drene varet optagede af at besvare spprgsmalet om, hvordan paeda-
goger uddannes. I forste omgang som undervisere i uddannelsen, senere, fra 2011
af, har vi i flere forskningsprojekter undersggt forskellige aspekter af uddannelsen
(Rothuizen, 2015; Rothuizen et al., 2013, 2019 samt Togsverd & Rothuizen, 2020).
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Spergsmalet om, hvordan padagoger uddannes, ma adresseres empirisk og norma-
tivt. Spprgsmalet om, hvordan paedagoger bor uddannes, er allerede til stede, nar man
stiller og besvarer spprgsmalet om, hvordan de uddannes. Diskuterer man paedagogik,
er denne diskussion indlejret i efterspgningen af god paedagogik. Derfor er peedagogisk
forskning hverken en neutral eller objektiv registrering af virkeligheden, endsige blot
en normativ spekulation over, hvordan den bgr vaere, men en kombination af feltarbe-
jde, begrebsudvikling og teoridannelse.

Ogsa i denne artikel beskaftiger vi os med den kombination, hvor en fgrste
begrebsseetning har betydning for feltarbejdet, og hvor feltarbejdet giver anledning
til en fortsat begrebsudvikling. Det er en hermeneutisk tilgang, hvor vi gennem felt-
underspgelser og teoretiske analyser og indsigter beveeger os fra forforstdelser til
anderledes forstaelser (Gadamer, 1999). Som tidligere neevnt kommer den teoretiske
inspiration til analyserne i denne artikel af et mangearigt arbejde med at forsta og
kvalificere den tilgang, der karakteriserer paedagogikkens andsvidenskabelige tradi-
tion (Jorgensen et al., 2019; Rothuizen, 2001, 2015, 2019 samt Rothuizen & Togsverd,
2020). Det er en forskningspraksis, vi betegner som handlingsvidenskabelig, fordi
den beskeeftiger sig med menneskelige handlinger og sigter mod at tilvejebringe en
viden, der kan udvide og kvalificere menneskers peedagogiske handlemuligheder. Vi
ma derfor begynde med at indkredse og udlaegge vores forstaelse af paedagogikken og
dens egenart.

Hvad er paedagogik?

Det er indlysende, at spgrgsmalet om, hvordan man vil veere paedagog, hverken kan
affejes eller besvares for let. Nar man er paedagog, treeder man ind i et fag; en profes-
sion med egne vaerdier og standarder, og man patager sig at varetage en funktion eller
opgave, om man vil, som vi som samfund veerdszetter. Peedagogik er betegnelsen for
en praksis og for en disciplin, der bygger pa et faelles kulturelt grundlag. Pedagogik-
kens kulturelle grundlag mad i forleengelse af den dndsvidenskabelige tradition ses som
et veerdibaseret projekt, som vi i anden sammenhaeng (Rothuizen, 2015, 2019) har
beskrevet som en del af det modernes projekt — udgangen af den selvforskyldte umyn-
dighed, som Kant formulerede det (Kant, 1987). Overgangen fra det traditionelle til det
moderne samfund gjorde paedagogikken til et projekt, man skulle formulere sig om og
have ambitioner med (Mollenhauer, 1983; Rothuizen & Togsverd, 2020). Hvor man fgr
kunne nejes med at socialisere bgrn ind i det bestdende, skal borgere i det moderne frie
og demokratiske samfund opdrages til bade selvsteendighed og til at kunne indga som
myndige veesener i dynamiske faellesskaber. Paedagogikken artikuleres i 1700-tallet
som civilisationskritik, bade hos Locke, Rousseau og Kant, og henter sine begrundelser
i, at den nye generation skal kunne overskride og udvikle det bestdende. Emancipation
og participation bliver nggleord i det paedagogiske projekt og er fortsat kerneveerdier,
som vi i dag genfinder i de formalsparagraffer, som i Serviceloven, Dagtilbudsloven
og Folkeskoleloven rammesatter paedagogers professionsudgvelse. Allerede Locke,

Rousseau, Kant og lidt senere Marx havde vidt forskellige forestillinger om, hvordan
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projektet skulle angribes, og den dag i dag er bade projektet og faget fortsat kendeteg-
net ved en polyfoni, der bunder i, at der er indbygget en reekke antinomier i projektet
og dermed ogsa i faget (se fx Lovlie, 2007; Oettingen, 2006).

Padagogikken opstar bade som en praksis, hvori disse vaerdier spges realiseret,
og som en videnskabelig disciplin, der rummer refleksioner over denne menneskelige
praksis (Lgvlie, 2003). Refleksionerne er ngdvendige, for det seerlige og besveerlige ved
det paeedagogiske projekt er, at det er polyfont og modsaetningsfuldt. Veerdierne traek-
ker i hver sin retning, samtidig med at de er hinandens forudsaetninger. Barnet kan
eksempelvis ikke udvikle selvstaendighed uden at bevaege sig i dynamiske fzellesska-
ber. Ligesom fallesskaber kun kan udvikles og eksistere, nar de bestar af selvsteendige
individer, der kan tage ansvar for det. Opgaven er ogsa paradoksal, fordi den gdr ud
pa at udvikle noget, som kun den anden selv kan vaere ophav til (Biesta, 2020; Lovlie,
2007 samt Steinsholt & Levlie, 2005). Dernaest er opgaven kompleks, da ethvert
paedagogisk forlgb har betydning for, hvad der sker med den og de, der er involveret i
forlgbet, indenfor fire forskellige dimensioner: Det har betydning for deres socialiser-
ing, kvalificering, subjektificering og civilisering. Hvad skal veegtes hvorndr, og hvad
koster det at nedprioritere det ene frem for det andet? (Biesta, 2015b). Det komplekse,
modseatningsfulde og paradoksale udggr peedagogikkens grundlagsproblematik, som
implicerer, at paedagogikken som videnskabelig disciplin ikke kan producere sikker
viden og lede praksis. Producerede den paedagogiske videnskab sikker viden om, hvad
der virker, sd ville den afvikle det paedagogiske projekt. Peedagogik har et principielt
teknologisk underskud (Luhmann & Schorr, 1979). For udgverne af paedagogik bety-
der det, at de ma handle pa et grundlag af ikke-sikker viden; de ma undervejs treffe
valg, og de kan ikke pa forhdnd vide, hvad der kommer ud af dem. Hverken videns-
disciplinen paedagogik eller paedagogisk praksis har sit objekt — den og dem, der skal
opdrages - til radighed (Lovlie, 2003). Derfor lykkes det heller ikke altid at komme i
mal inden for alle fire dimensioner (Oettingen, 2019).

Livshistoriske forudseetninger og vaerdier har betydning

Nar pedagogik er en vardibaseret praksis, der fordrer, at udgveren gennem sine han-
dlinger treeffer valg om, hvordan vaerdierne bedst realiseres og balanceres i konkrete
situationer, sd bliver udgveren et afggrende led. Skal der traeffes valg pa et usikkert

1 Nogle lzesere vil genkende tre af begreberne fra Gert Biestas paedagogiske filosofi og
maske undre sig over, hvorfor der her er fgjet et fjerde begreb (civilisering) til. Det, vi
her kalder civilisering, er ikke udeladt hos Biesta — det kan taenkes ind i bade subjek-
tificering og socialisering. Grunden til, at det her fremhaeves, er vores kulturhistoriske
og hermeneutiske tilgang, der tager afsaet i, at individ og feellesskab i moderniser-
ingsprocessen uddifferentieres og dermed stiller det paedagogiske spgrgsmal om hhv.
emancipation og participation. Biesta derimod seger sit afseet i en eksistentiel etik. Han
kommer i gvrigt sammen med Osberg i 2021 ogsa frem til en model, hvor paedagogik
(education) star midt i en trekant, der er spaendt ud mellem det symbolske felt (viden),
individualitetens felt og det politiske felt (feellesskabet), og hvori det paedagogiske
beskrives som emergerende (Osberg & Biesta, 2021).

283



Line Togsverd and Jan Jaap Rothuizen

grundlag, s padrager man sig et personligt ansvar, for det er kun dén person, der
tager ansvar i netop dén situation, der kan traeffe netop dét valg. Derfor er det ikke
ligegyldigt, hvilken paedagog der star i situationen.

I vores undersogelse traeder det frem, at de studerende pa paedagoguddannelsen
har det tilfzelles, at de har et steerkt engagement og en steerk personlig drivkraft for
at vaelge faget. Anden forskning papeger ogsd, at bade leerer- og paedagogstuderende
og lerere og pedagoger i hgj grad velger deres uddannelse pa baggrund af vaerdier og
idealer, uanset alder, social baggrund og anciennitet (Bayer et al., 2012; Hansen et al.,
2010; Harrits & Olesen, 2012; Manuel & Hughes, 2006; Olsen, 2015, 2013; Watt et al.,
2012 samt Watt & Richardson, 2007). Nar de studerende fortaller om deres uddan-
nelse, er det helt tydeligt, at der er sammenhang mellem dét, at de har valgt uddan-
nelsen; dét, de kommer fra; og den made, de forstar sig selv.

Nogle studerende veelger uddannelsen, fordi de har et overskud, de gerne vil dele:

"Det er det der med at hjxlpe folk, jeg braender for, og ligesom at veaere et
forbillede pa en eller anden made” og: ” ... sa det har jeg altid haft lyst til at
give videre”.

Andre forteeller, at de begynder, fordi de har oplevet, hvordan de selv eller en neert-
staende er blevet svigtet. De vil gerne bidrage til feerre svigt i fremtiden og fortaller om
de born eller unge, de gerne vil stotte:

"Jo, jeg ved lige pracis, hvad det handler om. Det handler om, hvad for et blik
de har i gjnene.”

Atter andre er motiveret af, at de har erfaret, at opdragelse og (social)psedagogisk
arbejde er meningsfuldt, gor dem glad, og giver dem mulighed for at tage et ansvar:

"Det der med at, ja komme pa arbejde og sa kan man fele, ndr man gar hjem,
at man har gjort en forskel for maske et barn eller to bern eller bare den dag.
Og sa ja. Det synes jeg var en god folelse.”

Erfaringerne og vardierne er mangeartede, men de studerende pa paedagoguddan-
nelsen er i meget hej grad drevet af deres livshistoriske erfaringer og veerdier og en
steerk moralsk orientering — et gnske om at blive gode peedagoger (Bille et al., 2017
samt Mockler, 2011).

I paedagogisk praksis konkretiseres og balanceres verdier. Derfor er paeedagogen
som person i spil, og det er netop dét, der tiltaler de studerende. Men paedagogiske
handlinger og valg — svaret pa, hvordan man vil veere pedagog — kan ikke vare til-
feeldige eller udelukkende baseret pa personlige og subjektive vaner og preeferencer.
Som paedagog er man bundet af de faglige veerdier, som kendetegner det paeedagogiske
projekt, og som vi i denne artikel beskriver som emancipation og participation. Det
betyder, at den studerendes personlige vaerdier og de faglige veerdier skal kalibreres — i
forste omgang i uddannelsen.
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Lina, som forteller ovenfor, er et godt eksempel pd, hvordan den livshistorisk
forankrede moralske og veerdimaessige orientering bevaeger sig i lpbet af paedagogud-
dannelsen. Hun er oprindeligt uddannet frisgr, men oplevede ikke at kunne finde
mening i arbejdet. Hun har altid kunnet lide bgrn og er igennem uddannelsen blevet
optaget af borns rettigheder (participation) og perspektiver (emancipation), som hun
synes, der bgr vaere mere opmarksomhed pa i praksis. Den optagethed, disse vaerdier
eller dén moralske orientering, er derfor ogsa et centralt tema i hendes forteelling om
arbejdet med at finde frem til, hvordan hun vil veere paedagog. Mange af de studerende,
vi har interviewet, refererer til mgdet med teori og viden om fx bgrneperspektiver,
anerkendelse og inklusion som indsigter, der beveeger dem. Men helt gennemgaende
refererer de iseer til me@det med medstuderende, som har andre typer af erfaringer,
andre forholdemader og andre vaerdier, som noget der i sig selv er kvalificerende i deres
uddannelse til paedagog. De forteeller, at de derigennem lzerer sig noget om deres egne
veerdier og forstaelser af, hvem de er, og hvordan de vil veere peedagoger. Vi fortolker
udsagnene som beretninger om, hvordan de studerende oplever at arbejde med en
kalibrering af deres veerdier og moralske orientering som en helt central dimension af
deres uddannelse. Ikke fordi de skal blive ens, men fordi de bevaeger sig ind i en dan-
nelsesproces, hvor deres selv- og omverdensforhold kommer i spil. De meder bade
noget, de allerede kender, og som de madske kan identificere sig med, men de meder
ogsa noget, som er dem fremmed og anderledes, som de bliver bergrt af, og som derved
kan bidrage til deres fagpersonlige udvikling. De om-danner sig, sddan at de bliver til
regulaere fag-personer og udvikler deres forstaelser af og perspektiver pa, hvad det
indebeerer at konkretisere og udleve paedagogiske veardier.

Forholdet mellem fag og person er sdledes et intimt forhold i paedagogikken.
Fagliggorelsen af opgaven med at realisere de kulturelle vaerdier sker ikke pd bekost-
ning af det personlige engagement, men igennem dette engagement. Vel skal det
personlige — de synsninger og handlingstilbgjeligheder, som man baerer med sig —
bringes under faglig kontrol, men ikke gennem professionel distance og objektivering,
som de aktuelle professionsbachelorbekendtggrelser i Danmark ser ud til at foreskrive
(Larsen, 2013). Hvordan kan man s forestille sig, at fagligggrelse foregdr, nar den ikke
skal indtreeffe som en udskiftning af naerhedens blik med afstandens blik (Alre et al.,
2020)? For Lina gdr vejen mod at blive paeedagog ikke gennem distance til bgrnene,
men netop gennem mere neerhed til bernene og gennem en omtanke for det, som har
padagogisk betydning. Situationen og oplevelsen af ikke at sla til bliver et incitament
til fagpersonlig udvikling, til kalibrering af veerdier, i retning af en opd(r)agelse af dét,
der for hende bliver et npglespergsmal, nemlig: hvem jeg egentlig gerne vil veere som
fagudoever.

Sa ma man jo lave om pa praksis: situeret viden

Vi fortolker Linas forteelling som en forteelling om at ga fra ét udgangspunkt, blive
overmandet af, at der sker noget, som man ikke havde ventet og ikke kan styre, til sa
at finde et nyt sted at sta — en anden made at veere udgver pa. Lina forteeller, at hun
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begynder seancen med et gnske om en stilletime, med en tro pa, at dét er veerdifuldt.
Hun gor et spontant forspg pa at realisere det vaerdifulde i en konkret situation og slip-
per ikke sa godt fra det: ”den ene fik en bog i hovedet og den anden veltede og en tredje
greed”. Lina skyder ikke skylden pa de umulige unger, men synes at have forstaet, at
det netop er pedagogens opgave at bidrage til, at ogsa de kan realisere nye muligheder.
Det er hende, der stdr med det paedagogiske ansvar. Derfor er det ogsa Lina, der ma
lave om pa sin praksis. Linas forteelling er en fortalling om at blive konfronteret med,
at ens vaerdier ikke slar til eller simpelthen ikke kommer i spil. Hvad det skyldes, kan
man have forskellige bud pa: Maske viser bgrnene hende, at stilletimen ikke lige er
sagen, maske kommer hendes egen kropsligt-sanselige tilstedevaerelse til at signalere
en uro, som blander sig med og forstaerker bgrnenes uro, eller maske er der noget helt
tredje i spil. Uanset kan dét, der sker for hende som praktikant, ske for selv den bedste;
at dét, man med de bedste intentioner begynder med, falder helt til jorden. Med Biesta
kan vi sige, at peedagogik er et svagt projekt, at der er risiko for, at det, man gerne vil
realisere, ikke bliver til. Men padagogik er ifplge Biesta ogsa et forunderligt og vid-
underligt projekt (Biesta, 2009, 2014), for ndr man far gje pd den andens personlige
udvikling, nar man far ¢je pa, at der dannes et frit feellesskab, sa er det en gave. Lige-
som det formentlig vil veere en gave for en praktikvejleder, ndr Lina oplever, at ”det gav
mig bare rigtig meget i forhold til, (...) hvem jeg egentlig gerne vil veere”.

Det, som Lina, og enhver anden paedagog, bringer i spil i konkrete situationer, er
situeret viden. Ikke teknisk viden, en opskrift pd, hvordan man kommer fra A til B, men
en konkretisering af peedagogikkens almene veerdier i en specifik situation. Vi kender dem
under forskellige betegnelser som selvsteendighed, anerkendelse, deltagelse, inklu-
sion og feellesskab, demokrati og ansvarlighed — emancipation og participation. Veer-
dierne er ikke vanskelige at blive enige om, det sveere er, at de altid forst realiseres
i konkrete og altid forskellige situationer og derfor ogsa altid pa forskellig vis. I den
konkrete situation situeres viden, ofte i form af en spontan handling, altsa en hand-
ling, der springer ud af det handlingsberedskab, man har. Det handlingsberedskab er
selvfplgelig knyttet til, hvem man er, til de veerdier, man finder det meningsfuldt at
formidle, og til de situationer og relationer, man indgar i. Situeret viden er omdrej-
ningspunktet i pedagogisk arbejde. Sporgsmalet er ikke, hvordan det kan undgas, for
det kan det ikke. Spgrgsmalet er, hvordan den situerede viden kan kvalificeres.

Faglig kvalificering af situeret viden

Situeret viden er ikke noget, nogen — heller ikke en profession — kan have monopol pa.
Men den situerede viden kan veere mere eller mindre kvalificeret, mere eller mindre
god og mere eller mindre hensigtsmaeessig i et peedagogisk perspektiv. Faget forplig-
ter. Den situerede viden skal gerne leve op til og udvikles pa baggrund af nogle faglige
kriterier. I det fplgende uddyber vi forholdet mellem situeret viden og anden viden, og
vi leegger veegt pa, at peedagogen gennem sit vidensarbejde bade er bruger af viden og
producent af viden: Hun forbinder sig med faget. I et sidste afsnit reflekterer vi over
det karakteristiske traek ved situeret viden, at det ikke er sikker viden. Det indebzerer,
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at paedagogen lpbende ma sporge sig selv ”Hvordan vil jeg veere paedagog?” og ogsa
lpbende ma sgge svar pa netop det spprgsmal. Peedagogen ma selv besvare spgrgsmalet
og lgbe risikoen for, at hendes eller hans svar viser sig ikke at vaere gode, og at der pa
ny skal spges viden og svar. Netop fordi den situerede viden ikke er sikker viden, er
det, bade i al almindelighed og i professionel sammenhaeng, ikke godt at std alene med
det. Ansvaret ma deles, og man mad bade udsaette sig for andres viden og vidensggning,
og man ma eftersporge deres hjalp. Det er derfor, det er afggrende, at der bade pa
paedagoguddannelsen og i peedagogiske institutioner er et velfungerende fagligt miljo.

Padagogen er bade bruger og producent af viden

Det, vi har benaevnt som situeret viden, er ogsa kendt under andre betegnelser. Man
taler eksempelvis om viden-i-handling, om d¢mmekraft, om praktisk viden, om
phronesis, om peedagogisk takt, om retningsgivende viden, om etik og om indekseret
viden. Det, der forener disse forskellige betegnelser for vidensformer, er, at generel,
almengyldig viden skal omszettes til noget, der er konkret i en enestdende situation.
At en situation er enestdende, betyder, at den kun findes i den ene version: pa dette
tidspunkt, med disse mennesker, i denne kontekst. Derfor kraever omsaetningen af det
abstrakte til det konkrete et valg; man ger det bedste, man kan i situationen, men der er
ingen sikkerhed for, at det ”virker” eller vil vise sig at veere ”god paedagogik”. Situeret
paedagogisk viden er hverken en ukritisk tilpasning til en eksisterende praksis eller en
handlingsanvisning, som foreskrives af teori eller af statistisk signifikante korrela-
tioner. Situeret viden ligger i mellemrummet mellem praksis og teori (Herbart, 1986;
Lovlie, 2015; Manen, 2015; Oettingen et al., 2007 samt Rothuizen, 2021). Vi kender det
fra hverdagslivet, dér, hvor man for eksempel gerne vil veere en god ven eller leve efter
baeredygtighedsprincipper. Vi ved, at det er vigtigt og godt at ga efter, og vi ved ogsa,
hvad det vil sige, nar vi eksempelvis meder én, der er en god ven. Men hvad det konkret
betyder i hver enkelt situation, ja, det ma vi selv finde frem til, og vi risikerer at komme
til kort, ogsa ud fra egne kriterier. Ligesom Lina oplever det.

Vi bruger betegnelsen situeret viden i denne artikel, fordi vi vil tydeliggere, at der
er tale om viden, som stdr i en aben forbindelse med andre vidensformer. Det er en
viden, som kan udvikles, og som er en del af den faglighed, man kan arbejde system-
atisk med at tilegne sig. Alt for ofte bliver det, som ikke er direkte udledt af forskning
eller teoretisk viden, betegnet som synsninger, private vurderinger, mavefornem-
melser, personlige holdninger og som "vidensformer, der indimellem fremstdr som
esoteriske (Horobin, 1983), mystiske (Ahlstrom, 1988 og Bayer, 2017) og som en slags
Black Box, der vanskeligger fx peedagogprofessionens vidensautoritet (Harrits, 2019)
og en gget vidensbasering af paedagogisk praksis.” (Bayer, 2019). En sddan problema-
tisering af paedagogers vidensgrundlag og praksis bunder i den udbredte forstaelse af,
at viden enten er objektiv eller subjektiv, enten sikker eller privat og personlig. Vores
mange interviews med paedagoguddannelsens akterer indikerer, at det er en dikotomi,
som kan traenge til overskridelse. Selvom det unzegtelig er sadan, at mennesker har
synsninger, mavefornemmelser, personlige holdninger og fordomme, sa betyder det
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ikke, at disse feenomener ngdvendigvis lever et liv uden for vidensuniverset. Feenom-
enologen og padagogen Max Van Manen har gennem sine studier af leereres viden i
handling beskrevet denne sansende, fornemmende verdiorienterede og situationelle
viden, som “knowing what to do when you don’t know what to do” (Manen, 2015),
hvorved ogsa han betoner, at de orienteringer, paedagoger og leerere bringer i spil i
konkrete situationer, og som har en staerk moralsk og veerdimaessig paedagogisk ori-
entering, netop ma betragtes som viden.

I en paedagogisk professionel sammenhang ber ogsa den form for viden-og-
handlinger veere aben for kritik, ligesom bade viden og handlinger ma udvikles og
kvalificeres i et samspil mellem mennesket, verden og tilgeengelig viden i professions-
feelleskabet. Resultatet bliver aldrig sikker viden i betydningen objektiv viden, men
noget som Grimen og Gilje benaevner som praktiske synteser (Gilje, 2017 og Grimen,
2008). I hermeneutikkens sprog kan det benaevnes som en anderledes forstdelse, der
kommer til udtryk i bade en anderledes forstaelse af én selv og af verden (Gadamer,
1999). Paedagogisk faglighed implicerer saledes, i vores optik at paeedagogen som en
hverdagshermeneutiker arbejder aktivt med sine forstdelser og sin situerede viden og
dermed ogsa far andre handlemuligheder — som da Linas vejleder stotter hende, da
hun far hende til at filme sig selv og overveje sine handlinger.

Linas forteelling er i vores fortolkning en forteelling om at blive opmarksom p3, at
hendes situerede viden ikke slar til, fordi ”jeg var sddan en, jeg ikke ville veere”. Hverken
hendes forforstdelse af den paedagogiske hverdag eller af sig selv holdt stand, da hun
gik i gang med sit stille-time-projekt, og ubehaget er til at forstd i fortaellingen. Signe,
en af Linas medstuderende, genkender tydeligvis erfaringen med, at der er noget, der
ikke stemmer; der er en mislyd, og hendes kommentar tyder pd, at hun ogsa genk-
ender den ny-orientering, som fglger. Det skal undersgges, hvor mislyden kommer
fra, og der skal et andet handlingsberedskab til.

Lina udvikler sin situerede viden ved at ga ind i en naermere undersggelse. ”"Hvad
kan veere vedkommende for disse bgrn?” kan vi formode, at hun har spurgt sig selv om.
Maske overvejer hun ogsd, om det mon er det samme for dem alle? Hun kan overveje,
hvad der skal til for at ggre noget vedkommende for bgrnene, og hun kan overveje,
hvorfor det er bedre, end at bernene bare skal lere at sidde og lytte, nar hun laeser?
Hvorndr mon de har mest overskud til at afprgve, om noget, der kraever en smule
anstrengelse, mdske er vedkommende? Hun kan som studerende undersgge, om man
pa stedet har erfaringer med det? Om der er andre, andre steder, der har erfaringer
med det? Mdske er det ogsa relevant for hende at overveje og underspge, om dét, der
sker, er, at hun mister fodfaeste, ikke legger maerke til sig selv? Mdske far hun mod pa
at fa hjeelp til at fastholde fokus pa verdien: at bprnene skal gve sig i at lytte.

Pointen med de mange spprgsmal ovenfor er at pege pd, at Lina ma se¢ge viden,
forend hun kan udvikle sin faglighed og producere anderledes situeret viden. Hun
ma undersgge, inden hun kan undergd en udvikling; forstd anderledes for at komme
til at kunne handle anderledes. Hun skal ogsa gerne vide, hvor og hvordan hun kan
sege den viden, hun har brug for. Hun har brug for at vide noget om paedagogikkens
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grundveerdier og grundlagsproblem og om, hvordan de har veeret fortolket over tid,
savel i teori som i praksis. Hun har brug for viden om berneperspektiver og om de
konkrete bgrns livsvilkar og udvikling. Hun har ogsa brug for viden om, hvordan andre
pa stedet gor eller har gjort for at fa en rolig stund med en gruppe bern, ligesom hun
har brug for den viden og de indsigter, der affpdes ved at reflektere over sig selv som
fagperson. Hun har brug for at overveje, hvad hun vil keempe for, hvorfor netop dét er
sa vigtigt for hende, men ogsd, hvordan hun selv kan komme til at sta i vejen for det.
Hun kan spge viden og indsigt i sddanne spgrgsmal ét efter ét, alt efter hvornar de
opleves som patraengende og relevante for hende.

Pointen er, at paedagogen — i dette tilfaelde Lina — lpbende har brug for at kvalifi-
cere den situerede viden, og at hun pa vejen dertil ma sgge forskellig slags viden, men
altid med udgangspunkt i det konkrete. For at producere viden ma hun undersoge. I
sine underspgelser traeekker hun pa viden, som i forvejen er til stede, og for at produ-
cere viden ma hun igen knytte den til hendes egen situation. Det er ikke nok at have en
generel viden om bgrns udvikling, hvis ikke den kan knyttes til netop de bgrn, hun har
med at gore, og til de peedagogiske veerdier, hun har fundet frem til er veesentlige. Pa
den made ma hun pendulere mellem den viden, der i forvejen er til stede, og den paeda-
gogiske situation, hun selv er en del af. Derved indgar hun i en selvopdragelsesproces,
hvorigennem hun finder nye svar pa, hvordan hun vil veere paedagog.

Sporgsmalet "Hvordan vil du vaere paedagog?”’

stilles og besvares i det faglige miljo

Nu kan vi jo forestille os, at Lina reflekterer og sgger viden og derved kommer til at
@ndre sin praksis, sd hun i hgjere grad kan veere den paedagog, hun kan sta inde for. Vil
resultatet s3 automatisk veere "god padagogik”, vil hendes faglighed vaere stgrre og
bedre? Maske, og madske ikke. For paedagogen er det sddan, at hun ikke kan reflektere
sig til sikker viden, til det eneste rigtige at gore, til det, som alle fagfolk ville komme
frem til, hvis de skulle vurdere situationen, og hvordan den skulle handteres fagligt.
Man kan derfor argumentere for, at dét, som Lina teenker og gor efter sine refleksioner
og sin videnspgning, fortsat er noget, der kommer ud af en ”black box”, noget mystisk
og subjektivistisk, som kun Lina har adgang til. Man kan derfor med god ret sperge,
om vores spgning efter, hvordan situeret viden kan kvalificeres, trods gode hensig-
ter ender i en relativistisk position, hvor det i sidste ende er paedagogens person, der
bliver autoritet i forhold til sken og vurderinger?

Sadan kan det godt se ud, og derfor ma der tilfgjes noget: Paedagogik er ikke kun
et personlig projekt — Linas projekt — men ogsa netop et fagligt og kulturelt projekt.
Vi har i artiklen beskrevet det kulturelle projekt som kendetegnet ved to grundveer-
dier, der pa en og samme gang er hinandens forudsatning og traekker i hver sin ret-
ning: emancipation og participation. Ligesom vi har peget pa, at paeedagogik rummer
den grundlagsproblematik, at peedagogik og opdragelse sigter mod noget, som kun
barnet selv kan frembringe. Her gives ingen sikker viden eller entydige handlemu-
ligheder, og derfor kommer man ikke udenom, at den, der er pd i situationen, baerer
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et ansvar for, hvordan den udvikler sig. Personen kan man ikke komme udenom. I en
faglig sammenhang ma den situerede viden kunne tale at blive genstand for en faglig
undersggelse, hvori man traekker pa forskellige typer viden. Netop fordi der er mange
videnskilder, og fordi der ikke er en genvej til sikker viden, kan man ikke ngjes med
det, man selv finder. Der md abnes op for polyfonien, nar spgrgsmalet ”Hvordan vil jeg
veere pedagog?” skal besvares.

Den situerede viden og spgrgsmalet “Hvordan vil jeg veere paedagog?” star bade
til diskussion i en offentlighed, der har en interesse i det kulturelle paedagogiske pro-
jekt, og i en faglig offentlighed, hvor deltagerne har en feelles interesse i at forvalte en
institutionaliseret, social praksis. Hertil kommer, at deltagerne i den faglige offent-
lighed har adgang til og kan stette hinanden i at spge relevante former for viden, der
kan understgtte en praksis, som balancerer fagets veerdier. Dette perspektiv pa pro-
fessionsudvikling og pd professionelt ansvar underbygges af den idealtypiske profes-
sionsmodel, hvor professionen udgver noget, som har samfundsmeessig veerdi, men
hvor den faglige autonomi og kontrol forst og fremmest forstds og reguleres kollektivt:
"Det er professionen forstdet som kollegiet af fagfeller, der sammen har autonomi
og kontrol over egen profession og arbejde, herunder kompetencerne til at bedgmme
den faglige savel som moralske kvalitet af dette arbejde.” (Harrits, 2019). Derfor ma
situeret faglighed, svaret pa spprgsmalet ”Hvordan vil jeg veere paeedagog?”, udvikles i
et fagligt forum, et fagligt miljg, hvor man er sammen om at identificere udfordrende,
vanskelige og lofterige paeedagogiske situationer, og hvor den felles ledetrdd er den
feelles faglige og moralske orientering: interessen for at udgve god peedagogik. Det
er det faglige faellesskabs intersubjektivitet, som kvalificerer situeret viden og den
enkeltes besvarelse af spgrgsmalet: “Hvordan vil jeg veere peedagog?” Herigennem
skabes praktisk situationsanalytisk viden?.

Afslutning og diskussion

Artiklen begyndte med Linas forteelling, hvoraf det fremgar, at hun se¢ger at finde
fremme til, hvordan hun ensker at veere som paedagog. Vi har spurgt, om det er et
meningsfuldt fagligt spprgsmal, og om spergsmalet kan besvares fagligt? Vi gjorde
opmarksom pa, at de mest geengse vurderinger af det spergsmal lander pd én ud af
to mulige positioner: Enten pa en position, hvor faglighed satter personen i bag-
grunden, det vil altsa sige, at spprgsmdlet omformuleres til "Hvordan er og handler
en padagog?”, eller pa en position, hvor personen skubbes i forgrunden, idet de per-
sonlige holdninger og egenskaber anses som fundamentale for, hvordan paedagogen
agerer i praksis. Med afsat i en forstaelse af peedagogikkens egenart har vi tematiseret
sporgsmalet om forholdet mellem fag og person ved at argumentere for, at situeret

2 Martinus Langeveld — fra 1939 til 1972 professor i paeedagogik og ferende fenome-
nologisk orienteret akademisk paedagog i Nederlandene, da den andsvidenskabelige
padagogik var dominerende — betegnede paedagogik som en praktisk situationsanaly-
tisk videnskab og havde i gvrigt ogsa selv en klinisk paedagogisk praksis.

290



Hvordan vil du veere paedagog?

viden — konkretisering af fagets almene veerdier i situationen — er den vidensform,
som er fremtreedende og patrengende i paedagogisk praksis. Situeret viden knyt-
ter person og vidensgrundlag sammen. I artiklens anden del har vi uddybet, hvordan
situeret viden ikke er en mystisk og eventyrlig storrelse, men noget, der opstdr og pro-
duceres i en vekselvirkning med andre vidensdimensioner og -typer, uden at den kan
reduceres til disse. Peedagogen ma i sidste ende selv producere sin situerede viden,
der sa bliver til pa baggrund af en viden om og en forstdelse for pedagogikkens pro-
jekt, samt et indgaende kendskab til de grundlagsproblematikker og veerdier, projek-
tet omhandler og formidler. Vi har sdledes argumenteret for, at fag og person ikke er
storrelser, der udelukker hinanden, men at de har brug for hinanden: Ingen af dem har
suveranitet. Dermed har vi skitseret en tredje position, som overskrider bade objek-
tivisme og subjektivisme/relativisme (Bernstein, 1983). Den er forankret i faget paeda-
gogik, der bringer udgvelse og undersggelse sammen som to sider af samme sag. Vi
har sidst, men ikke mindst, argumenteret for, at situeret viden nok er personlig, fordi
den formidles og bringes i spil af personer, men ogsa at den ma veere faglig og derfor
veere genstand for faglig underspgelse og kritik. Det forudsaetter faglige faellesskabers
intersubjektivitet, hvor man sammen er optagede af og har tilgange til at undersgge
og drefte, hvordan det abstrakte peedagogiske projekt og de faglige veerdier konkret
balanceres og bringes i spil. Skal peedagogerne betragtes som professionsudgvere, der
handler med udgangspunkt i viden, ma udvikling, undersegelse og kvalificering af den
situerede viden veere helt central i professionsudviklingen.

En implikation af vores udredning er, at der er brug for en tydeligere rammesaet-
ning af arbejdet med situeret viden, med fagpersonlig udvikling og med den kollektive
professionsudvikling. Iseer md man spgrge, hvordan man - savel i uddannelsen som
i styring og ledelse af feltet — kan understotte professionsudvikling med fokus pa de
professionelles samlede vidensbase og vidensautoritet.

REFERENCER

Ahlstrom, K. G. (1988). The university and teacher training. Almqvist & Wiksell International.

Alrg, H., Billund, L. & Herholdt-Lomholdt, S. M. (2020). Neerende relationer i professionel
kontakt. I H. Alrg, L. Billund & S. M. Herholdt-Lomholdt (Red.), Kontakt i professionelle
relationer. Aalborg Universitetsforlag.

Aristoteles. (1998). Nikomachische Ethik VI (H.-G. Gadamer, Red.). Klostermann.

Bayer, M. (2017). Person. Peedagogik, profession og forskning. Hans Reitzels Forlag.

Bayer, M. (2019). Det forventningslgse og det elastiske uddannelsesrum i praktikken — praktikken
set i et uddannelsesvidenskabeligt perspektiv. In Peedagoguddannelsens praktik og dens
bidrag til dannelse af profesionsidentitet (s. 196—223). VIAUC & KP. https://doi.org/10.13140/
RG.2.2.19495.70560

Bayer, M., Brinkkjeer, U. & Hui, L. J. (2012). Pedagoger, generationer og anciennitet. Peedagogers
professionelle identitet og faglighed set pd baggrund af deres generationsophav og anciennitet.
BUPL.

291


https://doi.org/10.13140/RG.2.2.19495.70560
https://doi.org/10.13140/RG.2.2.19495.70560

Line Togsverd and Jan Jaap Rothuizen

Bellmann, J. (2017). Forward to the learning sciences or back to pedagogy? I H. Saeverot &

T. C. Werler (Red.), Pedagogikkens sprdk. Kunnskapsformer i pedagogikkvitenskap. Gyldendal
akademisk.

Bernstein, R. (1983). Beyond objectivism and relativism. Science, hermeneutics and practice.
University of Pennsylvania Press.

Biesta, G. (2009). On the weakness of education. Philosophy of Education Yearbook (s. 354—362).
https://dspace.stir.ac.uk/handle/1893/7445

Biesta, G. (2013). A snakke «pedagogikk» til «education»: Internasjonalisering og problemet
med konseptuell hegemoni i studiet av pedagogikk. Norsk Pedagogisk Tidsskrift, 1—14. http://
www.idunn.no/ts/npt/2013/03/aa__snakke_pedagogikk_tileducation_ -_ internasjonaliseri

Biesta, G. (2014). The beautiful risk of education. Paradigm Publishers.

Biesta, G. (2015a). Teaching, teacher education, and the humanities: Reconsidering education as
a Geisteswissenschaft. Educational Theory, 65(6), 665—679. https://doi.org/10.1111/edth.12141

Biesta, G. (2015b). What is education for? On good education, teacher judgement, and educational
professionalism. European Journal of Education, 50(1), 75—87. https://doi.org/10.1111/ejed.12109

Biesta, G. (2018). Tijd voor pedagogiek/Time for ‘pedagogiek’: On the importance of ‘pedagogiek’
for teaching and education. Pedagogiek, 38(3), 327—348. https://doi.org/10.5117/ped2018.3.004.
bies

Biesta, G. (2020). Danning og oppdragelse — om viktigheten av et skille. I T. Saevi & G. Biesta
(Red.), Pedagogikk, periferi og verdi. Fagbokforlaget.

Bille, T., Nielsen, A., Jorgensen, B. 0. & Holand, D. A. (2017). Dannelse af det paedagogiske blik
i et livshistorisk perspektiv. Forskning i Piedagogers Profession Og Uddannelse, 1(1), 55—68.
https://tidsskrift.dk/FPPU/article/view/26557/23355

Gadamer, H.-G. (1999). Wahrheit und Methode. Grundziige einer philosophischen Hermeneutik.
I Gesammelte Werke 1, Hermeneutik I. J.C.B. Mohr (Paul Siebeck).

Gilje, N. (2017). Profesjonskunnskapens elementaere former. I S. Mausethagen & J.-C. Smeby
(Red.), Kvalifisering til profesjonell yrkesutgvelse (s. 21—33). Universitetsforlaget.

Grimen, H. (2008). Profesjon og kunnskap. I L. I. Molander & A. Terum (Red.), Profesjonsstudier
(s. 71-86). Universitetsforlaget.

Hansen, M. A., Gravesen, D. T., Lorentsen, B. H. & Pedersen, P. M. (2010). Peedagogprofessionens
historie: Set i lyset af velfeerdsstatens udvikling. Social kritik, 22(124.), 68—73.

Harrits, G. S. (2019). Professionelt arbejde er en holdsport. Lererkommisionens Forskerpublikation
(s. 62—68). https://www.dlf.org/media/12970686 /bilag-8-laererkommissionens-
forskerpublikation.pdf

Harrits, G. S. & Olesen, S. G. (2012). Pd vej til professionerne (1. udgave). ViaSystime.

Herbart, J. F. (1986). Die erste Vorlesung iiber Padagogik: Padagogischer Takt und das Theorie —
Praxis — Problem. I D. Benner (Red.), Johann Friedrich Herbart: Systematische Pddagogik, texte
ausgewdhlt und herausgegeben von Dietrich Benner. KLett-Cotta.

Horobin, G. (1983). Professional mystery. The maintenance of charisma in general medical
practice. I R. Dingwall & P. Lewis (Red.), The sociology of the professions. Lawyers, doctors and
others. Macmillan.

Jorgensen, H. H., Rothuizen, J. J. & Togsverd, L. (2019). Pedagogik og forteelling. At forstd, fortolke
og forny pedagogisk praksis. Samfundlitteratur.

Kant, I. (1987). Besvarelse af spprgsmalet: Hvad er oplysning? Slagmark, 9.

Larsen, L. T. (2013). Indsamle analysere systematisere. Gjallerhorn Tidsskrift for
Professionsstudier, 16, 52—61.

Logvlie, L. (2003). Det nye pedagogikkfaget. Norsk Pedagogisk Tidsskrift, 4(1,2).

Lovlie, L. (2007). Does paradox count in education? Utbildning & Demokrati, 16(3), 9—24.

202


http://www.idunn.no/ts/npt/2013/03/aa_snakke_pedagogikk_tileducation_-_internasjonaliseri
http://www.idunn.no/ts/npt/2013/03/aa_snakke_pedagogikk_tileducation_-_internasjonaliseri
https://doi.org/10.5117/ped2018.3.004.bies
https://doi.org/10.5117/ped2018.3.004.bies
https://www.dlf.org/media/12970686/bilag-8-laererkommissionens-forskerpublikation.pdf
https://www.dlf.org/media/12970686/bilag-8-laererkommissionens-forskerpublikation.pdf

Hvordan vil du veere paedagog?

Lovlie, L. (2015). Herbart om oppdragelse, formbarhet og takt. Nordisk Tidsskrift for Pedagogikk
og Kritikk, 1(1), 1—11.

Luhmann, N. & Schorr, E. (1979). Das Technologiedefizit der Erziehung und die Padagogik.
Zeitschrift Fiir Pddagogik, 25, 345—365.

Manen, M. van. (2015). Pedagogical tact. Knowing what to do when you don’t know what to do. Left
Coast Press.

Manuel, J. & Hughes, J. (2006). ‘It has always been my dream’: Exploring pre-service
teachers’ motivations for choosing to teach. Teacher Development, 10(1), 5—24. https://doi.
0rg/10.1080/13664530600587311

MockKler, N. (2011). Beyond ‘what works’: Understanding teacher identity as a practical and
political tool. Teachers and Teaching, 17(5), 517—528. https://doi.org/10.1080/13540602.2011.
602059

Mollenhauer, K. (1983). Vergessene Zusammenhdnge. Uber Kultur und Erziehung. Juventa.

Oettingen, A. von. (2006). Pedagogisk filosofi som reflekteret omgang med pedagogiske
antinomier. Klim.

Oettingen, A. von. (2018). Peedagogisk forskning mellem teori, empiri og praksis. Bidrag til en
empirisk dannelsesforskning. I A. von Oettingen (Red.), Empirisk dannelsesforskning. Mellem
teori, empiri og praksis. Hans Reitzels Forlag.

Oettingen, A. von. (2019). Pisseddrlig undervisning (1. udgave). Hans Reitzel.

Oettingen, A. von & Wiedemann (Red.). (2007). Mellem teori og praksis: Aktuelle udfordringer for
pedagogiske professioner og professionsuddannelser. Syddansk Universitetsforlag.

Olsen, B. (2015). Magt og meninger. Peedagogiske veerdiprofiler blandt personalet i danske
bernehaver. Tidsskrift for Nordisk Barnehageforskning, 9(5), 1—17.

Osberg, D. & Biesta, G. (2021). Beyond curriculum: Groundwork for a non-instrumental theory
of education. Educational Philosophy and Theory, 53(1), 57—70. https://doi.org/10.1080/001318
57.2020.1750362

Polanyi, M. (1962). Personal knowledge. Towards a post-critical philosophy. The University of
Chicago Press, Routledge & Kegan Paul.

Rothuizen, J. J. (2001). Pedagogisk arbejde pd fremmed grund. Pd vej mod en ny forstdelse af
peedagogisk faglighed og praksis. Gyldendal Uddannelse.

Rothuizen, J.J. (2015). Pa sporet af peedagogisk faglighed. Peedagoguddannelsens deltagelse i det
paedagogiske projekt. DPU. https://viauc.academia.edu/janjaaprothuizen

Rothuizen, J.J. (2019). Om og for praksis. Peedagogik som handlingsvidenskab. Studier i
Peedagogisk Filosofi, 8(2). https://doi.org/10.7146/spf.v8i2.110456

Rothuizen, J.J. (2021). Mellem viden og handling. I H. H. Hjermitslev, B. M. Rasmussen &

L. Togsverd (Red.), God og ddrlig pedagoguddannelse. 18 skarpe tekster om landets storste
videregdende uddannelse (s. 71—82). Forlaget DPP.

Rothuizen, J. J. & Togsverd, L. (2020). Det peedagogiske projekt. Om at udeve, undersgge og udvikle
pedagogisk praksis. Akademisk Forlag.

Rothuizen, J. J., Togsverd, L., Bayer, M., Hgjberg, B. & Falkenberg, H. (2019).
Peedagoguddannelsens praktik og dens bidrag til dannelse af professionsidentitet. Rapporteringer
fra et forskningsprojekt. VIAUC&KP. https://doi.org/10.13140/RG.2.2.19495.70560

Rothuizen, J.]., Togsverd, L., Bgje, J. D., Hansen, S. J., Hjort, K. & Sgrensen, M. M. (2013). Hvordan
uddannes pedagoger. Perspektiver fra et forskningsprojekt. https://bit.ly/academiahvordan

Saeverot, H. (2017). Pedagogikk er en handlingsvitenskap. I H. Saeverot & T. C. Werler (Red.),
Pedagogikkens sprdk. Kunnskapsformer i pedagogikkvitenskap. Gyldendal akademisk.

Schon, D. A. (2001). Den reflekterende praktiker: hvordan professionelle teenker ndr de arbejder
(1. udg.). Klim.

293


https://doi.org/10.1080/13664530600587311
https://doi.org/10.1080/13664530600587311
https://doi.org/10.1080/13540602.2011.602059
https://doi.org/10.1080/13540602.2011.602059
https://doi.org/10.1080/00131857.2020.1750362
https://doi.org/10.1080/00131857.2020.1750362
https://doi.org/10.7146/spf.v8i2.110456
https://bit.ly/academiahvordan

Line Togsverd and Jan Jaap Rothuizen

Se¢rensen, M. & Rothuizen, J. J. (2013). Survey-undersggelsen pa paeedagoguddannelsen Peter
Sabroe. I].]. Rothuizen & L. Togsverd (Red.), Hvordan uddannes peedagoger? Perspektiver fra et
forskningsprojekt. VIAUC, Videncenter for socialpeedagogik og socialt arbejde.

Steinsholt, K. & Lgvlie, L. (Red.). (2005). Pedagogikkens mange ansikter: pedagogikkens idéhistorie
fra antikken til det postmoderne. Universitetsforlaget.

Togsverd, L., & Rothuizen, J. J. (2020). Hvordan danner peedagogstuderende professionsidentitet i
pedagoguddannelsen? DS. https://doi.org/10.13140/RG.2.2.34595.20008

Watt, H.M.G., Richardson, P.W., Klusmann, U., Kunter, M., Beyer, B., Trautwein, U. & Baumert, J.
(2012). Motivations for choosing teaching as a career: An international comparison using the
FIT-Choice scale. Teaching and Teacher Education, 28(6), 791—805. https://doi.org/10.1016/
j.tate.2012.03.003

Watt, H. & Richardson, P. (2007). Motivational factors influencing teaching as a career choice:
Development and validation of the FIT-choice scale. Journal of Experimental Education — ] EXP
EDUC, 75,167-202. https://doi.org/10.3200/JEXE.75.3.167-202

294


https://doi.org/10.1016/j.tate.2012.03.003
https://doi.org/10.1016/j.tate.2012.03.003

